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ノリタケは経営計画や業績、また、社会、環境、コーポレート・ガバナンスへの取り組みを積極的に開示することで、ステークホルダー
の皆さまに当社についてご理解いただき、コミュニケーションを図ることを目指し、本報告書を発行しています。

本報告書に記載している将来予測に関する記述は、現在入手
可能な情報や合理的であると判断する一定の前提に基づき、
作成しておりますが、実際の業績は様々な重要な要因によっ
て異なる結果になりうることをご承知おきください。

GRIスタンダード（Global Reporting Init iative）
経済産業省「価値協創のための統合的開示・対話ガイダンス」 
ISO（国際標準化機構）「ISO26000」

方 針

参考ガイドライン

将来予測に関する記述について

2022年度
（2022年4月1日～2023年3月31日）
一部2023年度の活動も含みます。

ノリタケグループ
一部ノリタケカンパニーリミテド単体の報告も含みます。

対象組織

対象期間

本報告書に記載する内容やより詳細なIR情報について
は、当社のウェブサイトでもご覧いただけます。

ウェブサイトでもご覧いただけます
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